
 
 

 

SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ASSUNZIONE DI N. 01 ADDETTO/A 
JUNIOR AI SERVIZI DI SEGRETERIA PRESSO IL CONSORZIO PER LA PROMOZIONE 
DEGLI STUDI UNIVERSITARI DI ORISTANO, PER LA SOSTITUZIONE DI PERSONALE 
TEMPORANEAMENTE ASSENTE PER MATERNITÀ, CON INQUADRAMENTO A 
TEMPO PARZIALE (30 ORE SETTIMANALI), AI SENSI DEL CCNL COMMERCIO E 
SERVIZI (CONFCOMMERCIO). 

 

COMUNICAZIONE 

Il R.U.P. del procedimento di selezione, in seguito alla pubblicazione in data 20.01.2026 
dell’avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio, per l’assunzione di n. 01 addetto/a 
junior ai servizi di segreteria presso il Consorzio per la Promozione degli Studi Universitari 
di Oristano, per la sostituzione di personale temporaneamente assente per maternità, con 
inquadramento a tempo parziale (30 ore settimanali), ai sensi del CCNL Commercio e 
Servizi (ConfCommercio) 

RENDE NOTO 

quanto segue: 

- entro il termine di presentazione delle domande, stabilito alle ore 24.00 del 15/02/2026, 
sono pervenute complessivamente n. 5 domande di ammissione; 

- in seguito all’istruttoria amministrativa di competenza, al fine di stabilire il possesso dei 
requisiti di ammissione, sono stati ammessi al colloquio complessivamente n. 4 candidati, 
come da elenco in calce; 

- i colloqui individuali si terranno presso la sede del Consorzio UNO, a Oristano in via 
Carmine n. 4, il giorno martedì 24 febbraio 2026 alle ore 15.00; 

- in nessun caso sarà effettuata una convocazione personale mediante l’invio di PEC o 
altre comunicazioni; 

- i candidati non inseriti nell’elenco allegato sono da considerarsi non ammessi al colloquio 
individuale. 

Si fa presente che:  

- Ai sensi dell’articolo 7 dell’avviso di selezione, la presente comunicazione ha valore di 
notifica a tutti gli effetti di legge ed è pubblicata esclusivamente sul sito istituzionale 
www.consorziouno.it, nella sezione “Amministrazione Trasparente” – “Bandi di 
concorso”. I candidati (ammessi o non ammessi) non riceveranno ulteriori comunicazioni 
personali mediante l’invio di PEC o altro mezzo. 

- L’ammissione è disposta con riserva di accertamento del possesso dei requisiti richiesti, 
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che sarà effettuato successivamente all’espletamento e alla valutazione del colloquio, 
esclusivamente nei confronti dei candidati risultati vincitori. 

- I candidati ammessi sono invitati, pena l’esclusione dalla selezione, a presentarsi in 
possesso di documento di identità in corso di validità. 

Per ulteriori informazioni è possibile inviare, entro e non oltre le ore 23.59 del 22 febbraio 
2026, una richiesta via PEC al seguente indirizzo di posta elettronica: 
selezioni.consorziouno@pec.it. 

 

ELENCO CANDIDAT* AMMESS* CON RISERVA AL COLLOQUIO INDIVIDUALE  

- Galizia Eleonora; 

- Meleddu Franca; 

- Congiu Stefania; 

- Scintu Alessia. 

 

Oristano, 19 febbraio 2026. 

      Il Responsabile del Procedimento 
      Dott. Francesco Asquer 
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